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指 定 管 理 業 務 評 価 結 果 書  

１ 施設の名称等  

(1) 公の施設の名称  

 

倉敷市ふじ園  

 

(2) 指定管理者  

所在地 倉敷市笹沖１８０番地  

名 称 社会福祉法人 倉敷市総合福祉事業団 

代表者 理事長 山 﨑  要  

(3) 公の施設の所管部署 社会福祉部 障がい福祉課  

(4) 評価対象期間  令和２年４月１日から令和３年３月３１日まで 

 

２ 総合評価結果  

(1) 市の評価  

今年度は，「コロナ禍での施設運営につい

て」を重視して評価した。  

利用者へのマスク着用の指導や，定期的な館

内の換気・消毒など，感染症対策を充分に施し

た上で施設運営を行ったことは評価できる。  

また，今年度は，実習だけでなく家事や読み

書き，計算，一般教養などの講義を取り入れる

等，社会生活を営む上で必要な知識・技術等の

習得のための取り組みを開始したことや，新た

な受入先から利用者を受け入れ利用者増に努め

ている点も評価できる。 

 

総合評価  

 

A 

(2) 指定管理者の自己評価  

今年度は，職員及び利用者のマスクの着用や手洗い・消毒の

徹底など新型コロナウィルス感染予防対策に配慮しつつ，利用

者のニーズに的確かつ迅速に対応しながら，質の高いサービス

の提供と効率的な運営に努めました。  

自立訓練では，縫製や農園の作業支援を通じて作業能力等の

育成を図るとともに，家事や読み書き，計算，一般教養などの

講義や実習，テーブルマナー講座，社会見学，就職面接会の見

学など，社会生活を営む上で必要な知識・技術等の習得を図り

ました。  

就労移行支援では，作業能力の向上を図るとともに，職場の

マナーや敬語，社会の仕組み，読み書き，計算，一般教養など

の講義などを通じ，社会生活を営む知識や技能の習得を図った
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ほか，ハローワーク等からの求人情報を提供や会社見学，体験

実習を行い就労の支援を行いました。さらに，倉敷障がい者就

業・生活支援センター，岡山障害者職業センター等関係機関と

連携を図り，就労移行に努めた結果，就職者４人のうち１人の

利用者が，一般就職することができました。  

また，ふじ園からの就職者が離職することを防ぐため，必要

に応じて職場訪問を行うほか，様々な相談に応じるなど，職場

定着支援を行いました。 

施設の開放については，高等学校からの体験実習や教職，福

祉専門職を目指す学生の実習を受け入れました。  

利用者の増加促進については，特別支援学校への情報提供や

見学説明会，体験実習等の様々な利用促進を図っていますが，

新たな受入先として岡山高等学院の生徒の体験実習を受け入

れ，特別支援学校と合わせ４人の新規利用につなげました。  

倉敷市から依頼を受けている就労継続支援Ａ型利用にかかる

アセスメント事業については，５８人の実習を受け入れるとと

もに，支援会議に参加しました。  

(3) アンケート結果の概要  

管理運営及び支援内容については，概ね満足している。全体

の満足度は９２．３％であった。  

アンケート結果については，別紙のとおり  

 

３ 施設の利用状況  

(1) 利用実績  

 

項目  今年度  前年度  特記事項  

契約者数（最大月）  15 12 前年度比 125.0% 

Ａ型契約者数（最大

月） 

12 14 前年度比   85.7% 

利用者数  2,837 2,416 前年度比 117.4% 

A 型利用者数  332 550 前年度比  60.4% 

延利用者数  3,169 2,966 前年度比 106.8% 

定着支援回数  72 88 前年度比   81.8% 

就職者数  4 2 前年度比 200.0% 
 

(2) 事業の内容  

・自立訓練（生活訓練） 

知的障がい者や精神障がい者を対象とし，地域生活を営む上で，生

活能力の維持・向上等のための訓練（職業習慣の習得等，一般就労に

必要な基礎訓練を含む）や生活等に関する相談及び助言その他の必要

な支援を，個別支援計画に基づき行いました。 
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・就労移行支援  

就労を希望する６５歳未満で，通常の事業所に雇用されることが可

能と見込まれる障がい者を対象とし，一般就労へ向けて生産活動や職

場実習，適性に合った職場の開拓，就職後における職場定着のための

支援等を，個別支援計画に基づき行いました。 

４ 収支  

(1) 収入  

（ 指 定 管 理 者 の 収

入）  

総額   ６０，２７５千円  

市からの指定管理料（委託料）   ６０，２４５千円  

その他の収入               ３０千円  

(2) 支出  

（ 指 定 管 理 者 の 支

出）  

総額   ５６，１７７千円  

主な支出  人件費       ３７，６０９千円  

業務委託費      ４，７６６千円  

租税公課       １，２００千円  

水道光熱       １，０１２千円  

賃借料          ９００千円  

給食費          ６０４千円  

教育指導費        ２８４千円  

その他経費      ９，８０２千円  

 


