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倉敷市営住宅等の指定管理者（候補者）の選定について 

 このことについて，本市では，倉敷市営住宅，倉敷市営再開発住宅，倉敷市営改良住宅，

倉敷市営都市計画住宅，倉敷市特定公共賃貸住宅，倉敷市新倉敷駅前再開発住宅等及びこ

れらの共同施設（以下，「市営住宅等」という。）を指定管理者に管理・運営を行わせるこ

とにより，施設の設置目的を達成することはもとより，多様化する住民ニーズに，より効

果的・効率的に対応するため，民間活力を最大限に発揮して，提供するサービスの向上を

目指します。 

 ついては，この方針に従い，令和２年７月１７日から事業者を公募して選定を行ってま

いりましたが，倉敷市指定管理者選定委員会の答申に基づき，以下のとおり優秀提案団体

を決定しました。 

記 

１ 施 設 名  市営住宅等 

２ 応募団体数  １団体 

３ 優秀提案団体 

区分 住所・名称・代表者 

優秀提案団体 

優先交渉団体 

住 所 東京都世田谷区用賀四丁目１０番１号 

名 称 東急コミュニティー・総合管理サービス協同組合共同企業体 

構
成
団
体 

代表団体 

住 所 東京都世田谷区用賀四丁目１０番１号 

名 称 株式会社東急コミュニティー 

代表者 代表取締役 雜賀 克英 

構 成 員 

住 所 倉敷市西富井１０７６番地２４ 

名 称 総合管理サービス協同組合 

代表者 代表理事 榊原 浩太朗 



４ 選定基準及び審査結果（得点） 

  別表のとおり 

５ 選定理由 

市営住宅等の指定管理者の選定にあたり，提案書を審査し，また，応募団体によるプ

レゼンテーション及び質疑応答を実施し，選定基準に基づいて総合的に評価した。 

その結果，提案が優秀と認められたため，東急コミュニティー・総合管理サービス協

同組合共同企業体を優秀提案団体として選定した。なお，優秀と判断した主な理由は，

次のとおりである。 

 

○ 東急コミュニティー・総合管理サービス協同組合共同企業体は，指定管理者にな

ることへの強い意欲がうかがえ，指定管理者に求められる役割や責務を十分に認識

している。 

○ 代表企業である株式会社東急コミュニティーは，倉敷市営住宅等の現指定管理者

であるとともに，他の自治体においても公営住宅の管理実績を豊富に有しており，

業務を任せるうえで十分な経験があると認められる。また，全国展開していること

から，災害時における人員の融通が可能である。  

○ 自主事業については，入居者の安否確認などの取組を継続するほか，近隣住民も

含めて市営住宅等入居者のコミュニティ形成を支援する新たな提案もあり，入居者

サービスの向上が期待できる。 

 

○ 優先交渉団体とした東急コミュニティー・総合管理サービス協同組合共同企業体が

業務を実施するにあたっては，次の４点について要望する。  

① 公平公正かつ適正な管理運営を行うとともに，提案した事業計画は確実に実施す

るとともに，提案事業については入居者に広報し周知すること。  

② 施設の老朽化が進む中，入居者が安心して快適に生活できるよう，修繕について

は迅速かつ丁寧に対応すること。入居者等からの修繕依頼に対しては，的確な判

断に基づき懇切丁寧な受付・対応ができる人員体制とすること。  

③ 修繕業務が確実に実施できるよう，協力業者をあらかじめ十分に確保すること。



定期的な点検を実施して入居者の安全を確保し，設備の維持管理及び予防修繕を

徹底することで，市営住宅等の長寿命化を図るとともに，美観の向上に努めるこ

と。 

④ 他の自治体での管理実績も含め，これまでの指定管理業務で培った経験やノウハ

ウを活用し，効率的な管理運営及びサービスの質を上げることにより，入居者の

満足度の向上に努めること。 

 

６ 参考 

 ○ 選定までのスケジュール 

   第１回選定委員会（議長選出，選定基準の確認など）  令和２年７月１６日 

募集要項の配布開始                     ７月１７日 

公募参加表明書提出期限                   ８月 ５日 

提案書提出期限                       ９月 ４日 

第２回選定委員会（プレゼンテーション・面接）       １０月 ６日 


